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Herausforderungen

fiir Unternehmen durch Individualverkehr

Keine Parkplitze &
schlechte Anbindung

Parkraum ist an Unternehmens-
standorten nur begrenzt verfiigbar
und haufig stark ausgelastet.

Durch Fahrgemeinschaften kann der
Platz anderweitig genutzt werden.

Landlichere Gebiete sind haufig
schlecht oder gar nicht 6ffentlich
angebunden. Das Verkehrsmittel
der Wahl ist das Auto.

Steigende Kosten

Steigende Kosten fiir Kraftstoff,
Energie und Lebenshaltung belas-
ten uns. Die hohe Inflation stellt eine
grosse Herausforderung dar.

Viele Mitarbeitende machen sich
aufgrund der gestiegenen Preise Ge-
danken, wie sie kostengiinstig zur
Arbeit gelangen kdnnen.

Nachhaltigkeitsziele

Bis 2050 will die Schweiz
klimaneutral werden.

In der Schweiz werden 39% der
Treibhausgasemissionen durch
den Verkehr verursacht.

Unternehmen unterliegen durch
die neue Nachhaltigkeitsrichtlinie
(CSRD) einem grosseren Druck,
Emissionen auszugleichen und

zu reduzieren.

Mit wachsendem Umweltbewusst-
sein der Bevolkerung geht der
Wunsch nach kostengiinstiger

und nachhaltiger Mobilitat einher.

Volle Strassen

Auf Arbeitswegen ist ein PKW mit
durchschnittlich nur 1,09 Personen
besetzt. Die schlechte Auslastung
der Fahrzeuge sorgt fir volle
Strassen und Stau.

Laut UVEK Statistiken gab es im Jahr
2024 tber 55'500 Staustunden — so
viele, wie noch nie und fast 14%
mehr als 2023 (Tendenz steigend).

50% der Schweizer:innen pendeln
mit dem Auto. Obwohl in einigen
Unternehmender Anteil sogar Uber
90 % ausmacht, werden Mobilitats-
angebote oft falsch priorisiert.




Arbeitgeberattraktiviait steigern

Mitarbeitende und Lernende gewinnen

Der Arbeitsmarkt ist im Wandel. Die Wiinsche und Bediirf-
nisse von Arbeitnehmenden stehen im Vordergrund.
Fihrungskrafte kampfen mit der Herausforderung, neue
Mitarbeitende zu gewinnen, bestehende Mitarbeitende

zu halten und gleichzeitig fur das eigene Unternehmen zu
begeistern.

Zusatzliche Benefits erhohen die Attraktivitat der Arbeit-
gebenden. Fahrgemeinschaften werden als zusatzlicher
Benefit wahrgenommen. Sie sind ein wichtiger Bestandteil
in der Mitarbeitergewinnung & -haltung.

Das Angebot einer Mitfahr-App hat einen besonders grossen
Impact, da Pendelwege oft lang und nur mit einem Auto zu-
riuckzulegen sind.

Praxisbeispiel Post in vier Brief- und Paketzentren

In einem Jahr...

... wurden uber 24’000 Mitfahrten organisiert

... wurden dadurch ca. 84.5 Tonnen CO2 weniger ausgestossen

... konnten pro Standort bis zu 20 Parkplatze eingespart werden

... konnten auch Mitarbeitende ohne eigenes Auto eingestellt werden
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Unsere praktischen App-Features

Individuelle Pendelroutine
erstellen

Matching Algorithmus:
Automatisch passende Vorschlage er-
halten

Integration in den OV:
Intermodale Fahrten sind mdglich

Abrechnung der Fahrten erfolgt auto-
matisiert

In-App Chat fiir individuelle
Absprachen

Anreizsetzung durch
Gamification, Kostenbeteiligung und
priorisiertes Parken


https://apps.apple.com/ch/app/karos-mitfahr-app-zur-arbeit/id953041045
https://play.google.com/store/apps/details?id=fr.karos.karos.app&hl=de_CH&pli=1

Testimonials:

«Dank Carpooling sagen wir unseren Mitarbeitenden und Kandidat:innen, dass
sie kein Auto bendtigen, um bei uns zu arbeiten»

Briefzentrum Eclépens

«lch erhalte die Maglichkeit, etwas Geld zur Seite zu legen und Kolleg:innen
kennenzulernen.»

lhre Benefits: Mitarbeiter Paketzentrum Daillens

CO,-Emissionen fur Ihre Nachhaltigkeitsziele reduzieren
Attraktivitat fur neue und bestehende Mitarbeitende steigern
Kosten fiir Ihre Mitarbeitenden sparen

Parkplatze am Standort entlasten

Arbeitsstandort besser anbinden Unser Partner Karos hat europaweit tiber 500 Carpooling-Projekte umgesetzt
Abteilungstibergreifendes Gemeinschaftsgefiihl starken
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Die Karos Mitfahr-App —
international erfolgreich

Einzigartige Matching-Technologie

Wir bringen
Fahrgemeinschaften

in lhrer Region zum

Erfolg,

750.000
aktive Mitarbeitende

indem wir mit weiteren regionalen Stakeholdern (z.B. Unter-

nehmen oder Verkehrsgesellschaften) ein starkes Netzwerk Uber 350 +
formen. B2B-Partner*innen
Wir unterstutzen Sie dabei, Ihre betriebliche Mobilitat klima- Aktivin
schonend und effizient zu gestalten. 7 Landern
Preisgekronter Ansatz 2 '
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Fahrgemeinschaften
zur Arbeit waren noch

nie so einfach.
Jetzt Termin vereinbaren!

QR-Code scannen oder

hier klicken



https://outlook.office.com.mcas.ms/book/InformationsgesprchCarPooling@postchag.onmicrosoft.com/?ismsaljsauthenabled=true
https://outlook.office.com.mcas.ms/book/InformationsgesprchCarPooling@postchag.onmicrosoft.com/?ismsaljsauthenabled=true

